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L’UP-MEDEF 84 et POLE EMPLOI
se sont rapprochés en vue d’établir un
partenariat destiné a faciliter les
échanges d’information et a renforcer
leur coopération afin d’accompagner et
d'orienter les entreprises adhérentes
dans leur démarche de gestion de leur

personnel.

Pourquoi une convention
de partenariat
entre POLE EMPLOI
et PUP-MEDEF 84 ?

L’UP-MEDEF 84 et POLE EMPLOI
souhaitent développer un partenariat
opérationnel visant a optimiser leurs
relations au profit des entreprises et
notamment les TPE-PME et a
accompagner les adhérents de I'UP-
MEDEF 84 dans leurs projets et/ou dans
leur démarche de recrutement de
demandeurs d’emploi contribuant ainsi a
une meilleure gestion de leurs
ressources humaines et par la-méme au
développement de leur entreprise.

Des réunions d’information vont étre
programmées avec des supports de Pdle
Emploi, des outils digitaux.

Nous aurons également un lien internet avec
Pdle Emploi sur notre site.

VAUCLUSE | Signature d'une convention

Mardi 21 juin 2016

Pole emploi et I'Union patronale
deviennent partenalres

ardi matin Marc Zam-

polini, directeur terri-
torial de Péle Emploi Vau-
cluse et Jacques Bres, pré-
sident de 1'Union
patronale MEDEF 84 ont
signé une convention de
partenariat dans les locaux
de la route de Tarascon.

Cette action a pour ob-
jectif d’optimiser leurs re-
lations et d'accompagner
les entreprises adhérentes
de I'UP-MEDEF dans leurs
démarches de recrute-
ment.

« Nous souhaitons nous
rapprocher du monde de
l'entreprise « confie Marc
Zampolini « créer encore
plus d'emplois en Vauclu-
se et faciliter le placement
de demandeurs d'emploi.

Le travail d'information
auprés de ces adhérents
est réalisé par 52 con-
seillers d’entreprises "Pole
emploi" répartis sur l'en-
semble du Vaucluse qui
accompagnent les sociétés
dans la gestion de leurs
ressources humaines.
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convention de partenariat entre leurs deux organismes.

Leur mission est de mieux
connaitre les besoins des
entreprises du territoire en
termes de recrutement.
Marc Zampolini souhaite
« travailler avec tous les

acteurs du territoire et
d'autant plus avec 1'UP-
MEDEF 84 car nous de-
vons avoir un diagnostic et
aussi une approche com-
mune ».

Vaucluse Matin jeudi 23 juin 2016



